UNG

Favrskov

Grundlag for
ungdomsskole og fritidscentre
i Favrskov Kommune

Plan for UngFavrskov 2025-27




Favrskov

Kommune

Indhold
T o] PSSR 2
Grundlaget fOr UNGRavISKOV....... .o e e e e e e e s et e e e e anreeas 3
T To|[=Te o TTo T FOR PP PPPR P 3
KOMMUNAIE @FSBEL ...t e ettt e ettt e e e e e e e aanneeee s 3
Kvalitetsparametre for UngFavrskovs arbejde ... 4
Lovgrundlaget for UNGFaVISKOV ..........vuiiiiiiiiiee ettt e sttt e e e s e e s s e e e e s nnnnaeee s 4
UNQGFAVISKOVS IIDUG ..ottt e e e e e e e ettt et e e e e e e e e e e e s nnnbeeeeeeeaaaeeeaanan 5
LedEISE O SITUKIUN ... e e e e e e e e e e e e e e e et et et e e e e e aeaeassee b et aa e aeseseeaeaaaaaaaaaeaeaennees 5
Sadan arbejder UNGFAVISKOV ..........uuiiiiiiiiiii ittt e e e e e e e e e e e e e et eeeeeaaaeeeaaans 7
FBRIIESSKADEN ...ttt et e e e e e e eaeeas 7
L3 (T PR 8
ST T E= Ty o 1T [PPSR 9
L8 To oYY g o F=To [T o 1 1= oL PSS RPST 11
T 1 C=1 ETo] o] {71 [o 11 o T USRS 12
UNGFaVISKOVS HIDUG. ... ... e e et e e e e et e e e e e beee e e e eneee 12
10 ET ] o] 1= PSSP PPORI 12
18T (0] 4 E=] (18] o] o= S PSP PRI 14
10T To (o] 4 E-1=] (o] =1 o PO OPPPPPROPI 15
SSP/FOorebyggende arbejae ...... ... e e e e e e e e e e eeaaaeeas 16
UNGAOMSSKOIEDESIYIEISEN ...ttt e e e et e et e e e e e e e e e s e nbnbeeaeeeeaaaeeeeaaannns 16

Plan for UngFavrskov 2025-27 | Side 2



{a Favrskov
wf Kommune

Grundlaget for UngFavrskov

Indledning

Favrskov Byrad har med "B@rne- og Ungepolitik 2023-26 - B@rn og unge der tgr’ sat rammen og kursen for
kvalitet og sammenhaeng i kommunens tilbud til alle barn og unge i alderen 0-18 ar.

Plan for UngFavrskov er det lovpligtige feelles grundlag for ungdomsskole og fritidscentre i Favrskov
Kommune, der omsaetter kommunens overordnede rammer med afsaet i den fritidspaedagogiske tilgang.
Planen revideres derfor i forlaengelse af Barne- og Ungepolitikken.

Kommunalt afsaet

Udgangspunktet for Favrskov Kommunes Bgrne- og Ungepolitik er, at alle barn og unge skal opleve at hgre
til i et feellesskab. | faellesskaberne skal de have mulighed for at udvikle sig til bade at blive til noget og blive
til nogen. Det gaelder ogsa de bgrn og unge, som har det sveert, og hvor forudsaetningerne for at lykkes er
udfordret af den ene eller anden grund.

Fundamentet for det daglige arbejde med bern og unge i Favrskov Kommune er de tre grundlaeggende
veerdier fra Bgrne- og Ungepolitikken:

1. Dannelse til verden.

2. Beeredygtige faellesskaber

3. Felles ansvar og samarbejde pa tveers.

De synligggres af de fire temaer — ligeledes fra Barne- og Ungepolitikken:
Motiverende lege- og laeringsmiljger for alle

Sunde bgrn i sunde rammer

Tidlig indsats for udsatte bgrn og unge

Inspirerende og alsidige kultur- og fritidstilbud.

Politikken omsaettes og forankres i lokale kontekster, mal og handlinger, sa den bliver meningsfuld og
naervaerende for barn, unge, foraeldre og medarbejdere.

Det er Favrskov Kommunes mal, at bern og unge oplever kvalitet i deres fritidsliv og sammenhzaeng i deres
liv. Kommunen arbejder for:

e Attraktive, inspirerende og faellesskabende fritidstilbud.

e Barn og unges medbestemmelse og medansvar i fritidstilbud

o Nye og flere deltagelsesmuligheder for alle bgrn og unge.

Inspirerende og alsidige fritidstilbud skal bidrage til at skabe sammenhaeng i barn og unges liv. Nar hjem,
skole og fritidstilbud arbejder sammen, medvirker det til nye muligheder, hvor alle bidrager med noget
forskelligt til bagrn og unges trivsel og udvikling.

Fritidstilbud rammeseetter andre miljger end dem, bagrn og unge oplever i skolen og i hjemmet. Det giver
nogle sezerlige muligheder for at se barnenes og de unges behov. Fritidstilbuddene kan stgtte alle — ogsa
dem, der har det sveert eller er udfordret pa den ene eller anden made, sa de far mulighed for at indga i nye
feellesskaber og udvikle vigtige kompetencer.
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| fritidstilbud far bern og unge mulighed for at vaere medbestemmende, tage ansvar og udvikle sig til aktivt at
tage del i det demokratiske samfund. Inspirerende og alsidige fritidstilbud skal veere med til at danne barn og
unge, sa de styrkes i at treeffe valg, der skaber veerdi for dem — nu og pa sigt.

Favrskov Byrad anerkender, at UngFavrskov med brede fritidstilbud til alle unge har mulighed for at bidrage
til unges motivation, leering, trivsel og dannelse. Byradet ansker derfor, at fritidspaedagogikken i endnu
hgjere grad medtaenkes og inddrages i samarbejdet med folkeskolerne om og med de unge.

Kvalitetsparametre for UngFavrskovs arbejde

UngFavrskov har valgt at tage udgangspunkt i Ungdomsskoleforeningens fire kvalitetsparametre til at
omseette og forankre veerdier, temaer og mal fra Favrskov Kommunes Bgrne- og Ungepolitik mv., s
fundamentet bliver meningsfuldt og naerveerende for barn, unge og medarbejdere.

De fire kvalitetsparametre er:
Feellesskaber

Faglighed og mestring
Samarbejder

¢ Unges engagement

Ovenstaende udggr det kommunale grundlag for UngFavrskov.

Lovgrundlaget for UngFavrskov
Det er kommunen, der vurderer, hvad den lokale ungdomsskole skal indeholde inden for lovens rammer.

Ungdomsskoleloven foreskriver, at kommunens unge skal sikres et alsidigt tilbud om
ungdomsskolevirksomhed, og at ungdomsskolens tilbud skal omfatte:

e Almen undervisning

e Proveforberedende undervisning

e Specialundervisning

e Undervisning for unge indvandrere i dansk sprog og danske samfundsforhold

Derudover kan kommunen beslutte, at ungdomsskolen skal omfatte:

e Aktiviteter og tilbud der kan indga i kommunens samlede ungdomspolitik

e Undervisning i faerdselsleere og knallertk@grekort

e Heltidsundervisning

e Danskuddannelse for nyankomne udlaendinge mellem 18 og 25 ar

e Undervisning i folkeskolens fag, valgfag og obligatoriske emner pa folkeskolens 7.-10.klassetrin
e  Klub- og anden fritidsvirksomhed

UngFavrskov er reguleret i henhold til henholdsvis ungdomsskoleloven og dagtilbudsloven pa felgende
made.

Ungdomsskolelovgivningen er det baerende grundlag for UngFavrskovs fritids- og ungdomsskolevirksomhed
for b@rn og unge fra 4. klasse op til 18 ar.
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Formalet med UngFavrskov fremgar af ungdomsskolelovens formalsparagraf:

Ungdomsskolen skal give unge mulighed for at faestne og uddybe deres kundskaber, give dem forstaelse for
og dygtiggere dem til samfundslivet og bidrage til at give deres tilveerelse foraget indhold samt udvikle deres
interesser for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund.

Kommunens unge skal sikres et alsidigt tilbud om ungdomsskolevirksomhed, og tilbuddet skal sta abent for
unge mellem 14 og 18 ar i kommunen.

Desuden skal Favrskov Kommune efter dagtilbudsloven sgrge for, at der er de ngdvendige klubtilbud og
andre socialpaedagogiske fritidstilbud til starre bgrn og unge op til 18 ar.

UngFavrskovs tilbud

UngFavrskov er organiseret i en raekke forskellige tilbud:

e  Fritidsklub for bgrn i 4. — 6. klasse'.

e Ungdomsklubtilbud for unge fra 7. klasse op til 18 ar.

e Ungdomsskolens fritidsundervisning og skolesamarbejde for unge fra 7. klasse op til 18. ar. Unge
mellem 18 og 25 ar kan optages i ungdomsskolen, hvor der er plads, og hvor disse unge matcher pa
holdene.

e SSP-koordinering. SSP er et samarbejde mellem skolerne, socialforvaltningen og politiet, der har til
formal at forebygge kriminalitet blandt bern og unge. | Favrskov Kommune er SSP organiseret under
UngFavrskov.

Ledelse og struktur

UngFavrskov er organiseret under Barn og
Kultur. Den daglige ledelse af UngFavrskov
varetages af en ungdomsskoleleder, der
refererer til skolechefen.

Afdelingsledere, klubledere og
UngFavrskovs sekretariat refererer alle
direkte til ungdomsskolelederen. Den enkelte
leder er over for ungdomsskolelederen
ansvarlig for de aktiviteter og den gkonomi,
der foregar inden for de tilbud, som
vedkommende har ansvar for.

Der er flere faciliteter, som fx sejlcenter, knallertcentre og klatrehal, tilknyttet UngFavrskov, og faciliteterne
anvendes pa tvaers af kommunen. De forskellige fritidscentre og ungdomsskolens fysiske faciliteter fremgar
af organisationsdiagrammet pa side 6.

| Seften er 3. klasse inkluderet. | Ulstrup og Thorsg er fritidsklubtilbuddet et todages tilbud.
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Sadan arbejder UngFavrskov

UngFavrskov arbejder for at omseette Barne- og Ungepolitikken til praksis gennem en fritidspaedagogisk
tilgang, der understgtter et helhedssyn pa bern og unges udvikling og veaegter et staerkt fokus pa at udvikle
rammer, der kan fremme bgrn og unges deltagelse i forpligtende og sunde faellesskaber.

Det fritidspaedagogiske arbejde tager udgangspunkt i det, der optager og har relevans for bgrnene og de
unge, preecis dér hvor de er i deres liv. UngFavrskov mgder bgrnene og de unge i mange forskellige
arenaer, men altid med en feelles tilgang: at stgtte deres behov, gribe dem, vejlede dem, (ud-)danne dem og
se dem vokse i nye feellesskaber.

Bagrnene og de unge skal opleve at blive udfordret og madt med forventninger og krav i et trygt og
motiverende miljg, hvor medarbejdere bringer hgj faglighed, fleksibilitet og nye veje i spil, for at finde den
bedste vej i det der er ngdvendigt lige nu.

UngFavrskovs ambition er at skabe deltagelsesmuligheder for alle, da ungdommens feellesskaber har
afgerende betydning og kan forme hele livsforlab. UngFavrskov arbejder i disse feellesskaber for at styrke
unges livsmestring og statte dem pa vej mod voksenlivet.

Beskrivelserne af UngFavrskovs kvalitetsparametre, som faglger herunder, har netop fokus pa at udvikle bgrn
0g unge, sa de i endnu hgjere grad mestrer deres eget liv.

Feellesskaber

“Jeg synes, at det er sjovt at veere ung i Favrskov, fordi vi har en ungdomsklub og en
ungdomsskole. Jeg bruger isser ungdomsskolen til at f& nye feellesskaber

Ungdomsskoleelev, Ungeradet, 14 ar

UngFavrskovs fritidstilbud bestar af en bred palet af aktiviteter, der skaber attraktive og mangfoldige
feellesskaber, hvor bgrn og unge kan opbygge veerdifulde relationer og fale, at de harer til.

Fzelles for aktiviteterne er muligheden for at skabe relationer, oplevelser og minder, som bgrnene og de
unge kan tage med sig videre. Aktiviteterne og de medfglgende feellesskaber er frivillige at indtraede i. De
skal derfor vaere vedkommende og tilgeengelige for den enkelte.

UngFavrskov mgder bgrn og unge, som de er, og arbejder for, at deres ressourcer, handlekraft og potentiale
bringes i spil. Den enkelte har betydning for feellesskabet.

Barn og unge vil vaere sammen. Medarbejdernes opgave er at understgtte, at alle barn og unge bliver en del
af et trygt feellesskab med meningsfulde aktiviteter.

Barn og unge skal vise interesse for hinanden og opleve, at der tages hgjde for individuelle og generelle
forudseetninger. Seerlig opmaerksomhed skal rettes mod barn og unge i sarbare og udsatte positioner, og
deres muligheder for at deltage i den brede vifte af sma og store feellesskaber.
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Medarbejderne i UngFavrskov skal derfor vaere opsggende og opdaterede pa unge-tendenser i lokalomradet
og i samfundet generelt for at fremme meningsfulde og mangfoldige feellesskaber.

"Det vigtigste for mig i min fritid er samvaeret med andre unge i klubben”

Fritidsklubmedlem, 4.-6. klasse

Mestring

"Det er dejligt at veere afsted pa ture uden sine foreeldre. Det styrker ens
selvsteendighed.”

Ungdomsskoleelev, Ungeradet, 14 ar

UngFavrskov skal ruste barn og unge til at mestre daglige opgaver, udfordringer og muligheder ved at
praesentere dem for alsidige aktiviteter og feellesskaber. Motivation og udvikling opstar, nar de mgder
passende udfordringer, ser mening og oplever at mestre.

| UngFavrskov skal det veere trygt at prgve nye ting og nye feellesskaber - og at turde fejle. Et preestationsfrit
og eksperimenterende fritidsmiljg skal sikre at barn og unges nysgerrighed og handlemod bevares, sa de
styrker deres livsmestring.

Barnene og de unge mader i UngFavrskov autentiske og naervaerende medarbejdere, som spiller en
vaesentlig rolle i at stette dem og skabe sammenhaeng i en livsperiode praeget af mange overgange og valg
pa vej mod voksenlivet.

Bgrnene og de unge skal desuden opleve, at deres personlige, faglige og sociale feerdigheder ses, bringes i
spil og udvikles uden pres. Det kraever medarbejdere, som tror pa den enkeltes mulighed for udvikling —
bade som individ og som en del af feellesskabet.

Plan for UngFavrskov 2025-27 | Side 8



{a Favrskov
wf Kommune

Gennem varierende lgerings- og vaerens-miljger inviteres bgrn og unge til at udforske og reflektere, sa de
bliver rustet til at mestre deres eget liv og navigere savel i den verden, som de befinder sig i, som den der
venter dem.

| fritiden er det vigtigt at fastholde et bredt lzeringsbegreb, som giver barn og unge mulighed for at
eksperimentere med deres haender, samarbejde i faellesskaber og lzere sig selv at kende, herunder egne
talenter og udfordringer. Barn og unge skal ogsa leere at traeffe valg og fravalg, udvikle kritisk sans, navigere
og tage stilling i en kompleks verden med store informationsmaengder.

I ungdomsskolen bliver jeg bedre til at kare gokart, og bedre til at made nye mennesker.
Jeg kommer ud af min komfortzone og bliver bedre til at prave nye ting.

Ungdomsskoleelev, 16 ar

Samarbejde

UngFavrskov er en vigtig akter pa barn- og ungeomradet i Favrskov, men er athaengig af steerke interne og
eksterne samarbejder for at kunne realisere Bgrne- og Ungepolitikkens vision: Det er vores vision at alle
bgrn og unge oplever at hgre til og veere en betydningsfuld del af faellesskaber.

Samarbejde internt i UngFavrskov

UngFavrskov har alle kommunens bgrn og unge for gje. Det interne samarbejde i UngFavrskov pa tveers af
klubber, SSP og ungdomsskole er afggrende for at skabe stgrst mulig veerdi for bgrnene og de unge. Derfor
skal faciliteter, ressourcer og kompetencer bringes i spil pa tveers, nar det giver mening.
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De enkelte tilbud arbejder ud fra egen praksis funderet i eget lokalomrade, men skal samtidig have fokus pa
mulighederne for at skabe meningsfuldt og alsidigt samarbejde pa tvaers af organisationen.

Samarbejde med folkeskoler
Sammen med eksterne aktgrer pa barne- og ungeomradet kan UngFavrskov mere. Det brobyggende og
samarbejdende perspektiv skal derfor vaere en del af arbejdet.

At understatte bgrnene og de unges trivsel og overgang til ungdomsuddannelse og voksenliv, kraever en
feelles indsats i et taet samspil med lokalomradets folkeskoler, fx valgfag og mentorordning i forbindelse med
juniormesterleere.

UngFavrskov skal indga i partnerskaber, der kan bidrage til opfyldelsen af sdvel ungdomsskolens som
folkeskolens formal og mal for fag og obligatoriske emner.

Samarbejdet skal altid tage udgangspunkt i et helhedsorienteret syn pa bgrnene og de unges dannelse,
trivsel og personlige, faglige og sociale udvikling. Det er samtidig i det teette og ligeveerdige samarbejde
mellem UngFavrskov og skolerne, at konkrete indsatser og tiltag for barnene og de unges trivsel og leering
udvikles, og der sikres sammenhaenge og gode overgange.

Samarbejde med andre aktorer

UngFavrskov skal videreudvikle det lokale samarbejde med foreningsliv, organisationer, erhvervsliv og
lokalsamfund for at give begrn og unge indsigt i de muligheder og udfordringer, der venter dem. En raekke
aktarer vil veere relevante at samarbejde med og eventuelt bygge bro til.

UngFavrskov arbejder opsggende med at indga samarbejder — fx i form af partnerskaber - med erhvervsliv,
kulturliv, foreninger, organisationer og ungdomsuddannelser. Formalet er at styrke ungdomsmiljget i sin
helhed i Favrskov Kommune.

UngFavrskov har ogsa fokus pa samarbejder med ungeaktarer uden for kommunen, for at give de unge et
bredere udsyn og abne for nye faellesskaber og dannelsesmuligheder.
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Unges engagement

“Jeg synes det er megasmart, at vi har et bgrnerad i klubben, fordi sa kan vi vaere med til
at veelge forskellige ting og bestemme.”

Fritidsklubmedlem, 4.-6. klasse

Barn og unge skal opleve, at egen og andres stemme har vaerdi i hverdagen, sa de bade bidrager og styrker
deres oplevelse af demokratisk medborgerskab.

Inddragelse af bern og unge
| UngFavrskovs praksis er bgrn og unge aktive medskabere af aktiviteter og indhold.

Medarbejderne forholder sig abent og nysgerrigt til malgruppens idéer og gnsker. Gennem trygge rammer,
nzerhed og fokus pa medbestemmelse og medansvar, stgttes bgrn og unge i at udvikle tillid til egen evne til
at tage stilling, udtrykke holdninger og perspektiver og handle derefter.

Bagrnene og de unges stemmer skal tages alvorligt for at give dem mod og kompetencer til at tage ansvar for
sig selv og feellesskabet. De skal erfare, at deres og andres stemme har veerdi, og at medbestemmelse ogsa
handler om at Iytte til andre og indgad kompromisser. Mange bgrn og unge har brug for szerlig hjeelp til at laere
at lytte eller udtrykke deres mening. Medarbejderne har derfor en seaerlig forpligtigelse til at vaere opsagende,
nysgerrige og tilpasse inddragelsen, sa alle barn og unge oplever sig mgdt, vejledt og forstaet, uanset
forudsaetninger.
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Kvalitetsopfelgning

UngFavrskov er en del af Favrskov Kommunes skoleudviklingssamtaler, som foregar pa alle kommunens
skoler med deltagelse af skolechefen.

Formalet med udviklingssamtalen i UngFavrskov er at skabe rammen for en tillidsfuld og faglig dialog om
udvikling, sé bgrnene og de unge far de bedst mulige rammer for udvikling og trivsel.

Samtalen er en vigtig del af den Igbende kvalitetsudvikling med henblik pa at udvikle og forbedre udvalgte
indsatsomrader lokalt. Intentionen er at styrke den feelles viden og forstaelse af udvalgte udfordringer og de
indsatser, der iveerkseettes fremadrettet.

Data fra Ungdomsskolen indgar desuden i den lgabende kommunale opfelgning pa aktiviteter og resultater,
som foretages hvert andet ar i kvalitetsrapporten for skoleomradet. Her angives saerlige indsatsomrader, og
der fglges op pa mal, aktiviteter, ressourceanvendelse, resultater mv.

UngFavrskovs tilbud

Fritidsklubber

Fritidsklubberne i UngFavrskov henvender sig til barn i 4.-6. klasse i Hammel- og Hinnerup-omradet (i Saften
dog inkl. 3. klasse) - og til barn i samme aldersgruppe i Thorsg og Ulstrup i form af et todages tilbud.
Barnene skal veere medlemmer af fritidsklubben for at benytte tilbuddet.

| Hadsten-omradet har UngFavrskov et forpligtende samarbejde med SFO-klubberne om ugentlig
varetagelse af aktiviteter for barnene pa tveers af skolerne. Formalet med samarbejdet er at sikre bgrnenes
mulighed for at deltage i andre aktiviteter, end de der kan skabes pa den enkelte skole. Det sker i form af
Miniadventure.

Fritidsklubbernes daglige arbejde tager afseet i UngFavrskovs kvalitetsparametre foruden de
lovgivningsmaessige rammer og forpligtelser. Desuden er fritidsklubbernes arbejde med Bgrne- og
Ungepolitikken preeciseret i Mal- og indholdsbeskrivelsen for kommunale fritidstilbud i Favrskov Kommune.
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Mal- og indholdsbeskrivelse for kommunale fritidstilbud
Temaer for de paedagogiske lege- og laeringsmiljger:

e  Kultur, eestetik og sprog

e Natur, udeliv og science

e Sunde bgrn i sunde rammer — krop, sundhed og bevaegelse

e Alsidig personlig og social udvikling — og dannelse til feellesskab

Fritidspadagogik

Fritidsklubberne i UngFavrskov er det fritidspaedagogiske rum, der understatter bgrnenes overgang til det
begyndende ungdomsliv. Gennem forskellige interessebarne og sociale aktiviteter, skabes der et trygt og
praestationsfrit rum, der stimulerer bgrnenes lyst og evne til at eksperimentere og mgde nye udfordringer.

| samspil med medarbejderne far barnene trygge og stemningsfulde rammer til at gve sig i at kunne, turde
og ville involvere sig i feellesskaber. Bgrnene medes af anerkendende voksne, der lytter abent, faciliterer og
seetter rammer for den fritidspeedagogiske praksis.

Samtidig balanceres de bgrne- og voksenstyrede aktiviteter, s barnene bade udfordres, far mulighed for at
leere at forvalte deres egen tid, og opfordres til at give udtryk for de aktiviteter, de har brug for voksenstatte til
at organisere. Fritidsklubben er stedet, hvor b@rnene gver sig i nye feellesskaber, opnéar personlig udvikling
og far udvidet deres erfaringshorisont.

Samarbejde
Alle bgrn skal have mulighed for at leve et godt og trygt liv — og de voksne har et feelles ansvar for at gribe
tidligt ind, hvis et barn ikke trives.

Fritidsklubberne og de lokale skoler indgar i tveergaende og tvaerfaglige samarbejder med henblik pa
forebyggende og malrettede indsatser taet pa barnets hverdagsliv. Fritidsklubber sikrer hensigtsmaessige
rammer for, at bgrn kan viderefgre elementer fra undervisningen til fritidstilbuddet.

Foraeldre og medarbejdere samarbejder om at skabe faellesskaber, sa alle bgrn uanset forudsaetninger
oplever at hgre til. Fritidsklubberne er i lgbende dialog med foreeldre og lokale skoler, blandt andet med
henblik pa at skabe faellesskaber og sikre sammenhaenge i overgange og understatte barnenes leering,
trivsel og udvikling.
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Ungdomsklubber

Ungdomsklubberne i UngFavrskov henvender sig til alle unge fra 7. klasse op til 18 ar i hele kommunen. Der
er ungdomsklubtilbud i Hadsten, Hammel, Hinnerup, Saften, Thorsg og Ulstrup. De unge skal vaere
medlemmer af klubben for at benytte sig af tilbuddet, der som udgangspunkt har abent tre aftener om ugen.

Ungdomsklubberne tager i det daglige arbejde afseet i de fire kvalitetsparametre, de lovgivningsmaessige
rammer og forpligtelser samt de unges konkrete gnsker og behov.

Fritidspadagogik

| ungdomsklubberne er der et saerligt fokus pa ungeinddragelse og den demokratiske dannelsesproces, der
er essentiel for skabelsen af et attraktivt ungemiljg. Gennem den fritidspsedagogiske tilgang, alsidige
aktiviteter og sunde feellesskaber, understattes de unge i overgangen til voksenlivet med en tilpas "hand i
ryggen” fra de professionelle voksne omkring dem. | Ungdomsklubben far de unge mulighed for at mades
med jeevnaldrende i et praestationsfrit rum, for at dyrke unge- og interessefaellesskaber pa en meningsfuld og
konstruktiv made.

Samarbejde

De unge er i centrum for klubbernes samarbejde med den lokale skole, og deres trivsel og eventuelle stgtte
til at lykkes, vurderes med afsaet i de unges hele liv. | ungdomsklubben er samspillet med ungdomsskolens
fritidsundervisning i fokus med henblik pa brobygning mellem de to fritidstilbud samt den bedst mulige
udnyttelse af kompetencer og ressourcer til gavn for de unge. Samarbejdet med ungdomsskolen og andre
relevante samarbejdspartnere giver mulighed for at gribe det, der opstar hos og er aktuelt hos de unge,
hvilket giver de bedste betingelser for motivation, involvering og handlemod.
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Ungdomsskolen

“Jeg synes det er mega-fedt at veere ung i Favrskov, fordi jeg far mulighed for mange
ting, som jeg ikke normalt ville kunne pa grund af prisen.”

Ungdomsskoleelev, 15 ar

Ungdomsskolens tilbud er malrettet de unge i alderen 7. klasse op til 18 ar med mulighed for deltagelse af
unge i alderen 18-25 ar, safremt der er plads pa holdene, og de unge matcher de gvrige deltagere.

Ungdomsskolen etablerer fleksible laeringsforlab med afszet i de unges @nsker og behov. Det sker inden for
rammerne af ungdomsskolelovgivningen og i trad med de fire kvalitetsparametre for UngFavrskov beskrevet
ovenfor.

Ungdomsskolen tilstraeber at have relevans for alle kommunens unge, og veegter derfor alsidighed i
fritidsundervisningen og de unges medbestemmelse hgaijt. Det betyder, at der bade udbydes hold til de unge,
der "kan selv”, og de unge, der har brug for en szerlig statte.

Ungdomsskolens hold er som udgangspunkt gratis. Undtagelserne er fx erhvervelsen af knallertbevis og
traktorkarekort samt ture/rejser, hvor der er egenbetaling. Ved planlaegningen af ture/rejser tager
ungdomsskolen hgjde for, at der skal vaere brede deltagelsesmuligheder.

Ungdomsskolens kendetegn er den operative fleksibilitet, som afspejles i forhold til undervisningens indhold
og i de rammer, som undervisningen foregar indenfor.

Ungdomsskolen kendetegnes desuden ved undervisningens autenticitet: Underviserne rekrutteres til den
fagspecifikke opgave og besidder derfor en hgj faglighed inden for lige netop denne undervisnings indhold -
og matcher hermed de unges interesseomrader.

Samarbejde

| tilrettelaeggelsen af aktiviteterne
veaegtes det autentiske
undervisningsmiljg hgjt: Undervisningen
foregar pa mange forskellige lokationer,
der med indretning og faciliteter har til
hensigt at inspirere og motivere til
leering inden for faget. Det kan fx vaere
UngFavrskovs to motorbaner,
klatrehallen, skaterhallen,
knallertcentrene eller krea-lokalerne i
de lokale fritidscentre. Det kan ogsa
veere, at undervisningen med fordel kan
tilrettelaegges i samarbejdspartneres
lokaler sasom Favrskov Musikskoles
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undervisningslokaler, i foreningers faciliteter eller hos private erhvervsdrivende med potentiale for
brobygning eller fritidsjob for gje.

Foruden fritidsundervisningen rummer ungdomsskolens tilbud ogséa et teet samarbejde med skolerne om fx
valgfag, adventuredage, gruppebaserede tiltag for unge med behov for et alternativt laerings- og
dannelsesmiljg eller trivselsindsatser.

Ungdomsskolen er en dynamisk og operationel arena i forhold til at gare de unge klar til
ungdomsuddannelse og voksenliv.

SSP/Forebyggende arbejde

SSP-samarbejdet er et kriminalitetsforebyggende samarbejde, som skal veere pa forkant med de unge i
Favrskov Kommune. Det bestar af Skolerne, Socialforvaltningen og Politiet. Samarbejdet skal lave
kriminalitetsforebyggende indsatser pa bade skole- og fritidsomradet

UngFavrskov har den generelle koordinerende funktion over for professionelle og frivillige i forbindelse med
det kriminalitetsforebyggende arbejde i Favrskov Kommune.
Arbejdet koordineres af to SSP-koordinatorer.

Det indebeerer:

e Indsamling af faresignaler og at veere vidensbank, savel i eget distrikt som pa tveers af Favrskov
Kommune. Det sker gennem den kontinuerlige kontakt til skoler, klubber og politiet.

o Afdeekning af behov for indsats i forhold til enkeltpersoner og grupperinger. Det sker gennem opfglgning
pa den viden, som fremkommer gennem kontakten til skolerne, klubberne og politiet. Opfalgningen kan
omhandle observation af ungdomsaktivitet i et specifikt lokalomrade og/eller dialog med relevante
samarbejdsparter.

e Planleegning og koordinering af indsatser i eget distrikt og pa tveers i Favrskov Kommune. | tilfeelde af at
der ikke allerede er igangsat indsats i forhold til enkeltpersoner og grupperinger sarger SSP-
koordinatoren for, at en indsats bliver ivaerksat. Der kan i nogle tilfeelde veere tale om, at SSP-
koordinatoren koordinerer ops@gende arbejde — eksempelvis ved at sage frikgbsmidler til
projektmaessige anseettelse af professionelle, som kan varetage det ops@gende og neere arbejde med
unge i fritiden.

o Sikring af evaluering og opfelgning pa indsatser. Dette sker gennem den kontinuerlige kontakt med
skolerne, klubberne og politiet. Dette sker endvidere gennem kontakt til andre parter, som matte veaere
involveret i en indsats i forhold til enkeltpersoner og grupperinger.

e Opbakning, radgivning og formidling. Dette sker gennem den kontinuerlige kontakt med skolerne,
klubberne og politiet. Dette sker endvidere gennem kontakt til unge og deres forzeldre.

o Kvalificering af det kriminalitetsforebyggende arbejde i Favrskov Kommune. Det sker fx gennem
planlaegning og koordinering af SSP-temadag for parterne i SSP-samarbejdet.

Ungdomsskolebestyrelsen

UngFavrskov har en ungdomsskolebestyrelse. Byradet har besluttet en vedtaegt for
ungdomsskolebestyrelsens sammensaetning og kompetencer.

Ifelge vedteegten godkender ungdomsskolebestyrelsen ungdomsskolens budget efter indstilling fra
ungdomsskolelederen. Det sker inden for de gkonomiske rammer, der er fastlagt af Byradet.
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